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ALLEGATO C
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679
La presente informativa riguarda il trattamento dei dati personali dei candidati alla procedura per la costituzione della Short List di esperti in progettazione, gestione, monitoraggio e rendicontazione di programmi e interventi finanziati.
1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento è il Comune di Caulonia, quale Ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale di Caulonia, con sede legale in Via Roma, Caulonia, C.F. 00890760804, PEC protocollo.caulonia@asmepec.it. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune.
2. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO
I dati personali sono trattati per ricevere e istruire le candidature, verificare i requisiti, valutare titoli ed esperienze, svolgere il colloquio, formare e utilizzare la Short List, effettuare i controlli sulle dichiarazioni rese, adempiere agli obblighi di pubblicità e trasparenza e procedere all’eventuale conferimento e gestione degli incarichi.
3. BASE GIURIDICA
Il trattamento è necessario per l’esecuzione di compiti di interesse pubblico e per l’adempimento di obblighi di legge cui è soggetto il Titolare, ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettere c) ed e), del Regolamento (UE) 2016/679. Per le attività connesse all’eventuale incarico il trattamento può essere altresì necessario all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato, ai sensi della lettera b) del medesimo articolo.
4. DATI TRATTATI
Possono essere trattati dati identificativi e di contatto, informazioni relative a titoli di studio, formazione, esperienze professionali, rapporti con pubbliche amministrazioni, dichiarazioni sul possesso dei requisiti, dati fiscali e ogni ulteriore informazione contenuta nella domanda, nella scheda dei titoli, nel curriculum e nella documentazione prodotta. Eventuali dati appartenenti a categorie particolari o relativi a condanne e reati saranno trattati esclusivamente quando necessario e nei limiti consentiti dalla legge.
5. NATURA DEL CONFERIMENTO
Il conferimento dei dati richiesti dall’Avviso è obbligatorio per la partecipazione alla procedura. Il mancato conferimento, l’incompletezza o l’impossibilità di verificare i dati essenziali possono comportare l’esclusione, la mancata attribuzione del punteggio o l’impossibilità di conferire l’incarico.
6. MODALITÀ DEL TRATTAMENTO
Il trattamento è effettuato con strumenti cartacei e informatici, secondo principi di liceità, correttezza, trasparenza, pertinenza e minimizzazione, mediante misure organizzative e tecniche adeguate a garantire la sicurezza, l’integrità e la riservatezza dei dati.
7. SOGGETTI AUTORIZZATI E DESTINATARI
I dati sono trattati dal personale autorizzato del Comune di Caulonia e dell’Ufficio di Piano, dal Responsabile del procedimento, dalla Commissione esaminatrice e dai soggetti che forniscono servizi informatici, documentali o di assistenza, debitamente designati quando necessario. I dati possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche, autorità e organismi di controllo per verifiche, adempimenti o obblighi previsti dalla legge.
8. PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE
Gli atti della procedura possono essere pubblicati all’Albo Pretorio, sul sito istituzionale e nella sezione Amministrazione Trasparente nei limiti previsti dalla normativa. La pubblicazione sarà effettuata applicando i principi di necessità, proporzionalità e minimizzazione, evitando la diffusione di dati non pertinenti o eccedenti.
9. TRASFERIMENTO DEI DATI
I dati non sono destinati a essere trasferiti verso Paesi non appartenenti allo Spazio economico europeo, salvo l’impiego di servizi informatici conformi alla normativa applicabile e assistiti dalle garanzie previste dal Regolamento.
10. PERIODO DI CONSERVAZIONE
I dati sono conservati per il tempo necessario alla gestione della procedura e della Short List, all’eventuale svolgimento degli incarichi e all’adempimento degli obblighi amministrativi, contabili, archivistici, di controllo e di tutela in giudizio, secondo i termini previsti dalla normativa e dai piani di conservazione dell’Ente.
11. DIRITTI DELL’INTERESSATO
L’interessato può esercitare, nei casi previsti, i diritti di accesso, rettifica, integrazione, cancellazione, limitazione del trattamento, opposizione e portabilità, nonché chiedere informazioni sull’origine e sulle modalità di utilizzo dei dati. Le richieste possono essere rivolte al Titolare mediante i recapiti indicati nella presente informativa.
12. RECLAMO
L’interessato che ritenga che il trattamento dei propri dati avvenga in violazione della normativa può proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali o rivolgersi all’autorità giudiziaria competente.
13. PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI
Non sono previsti processi decisionali esclusivamente automatizzati, compresa la profilazione, che producano effetti giuridici o incidano in modo analogo significativamente sull’interessato.
PRESA VISIONE
Con la presentazione della domanda, il/la candidato/a dichiara di avere preso visione della presente informativa. La sottoscrizione in calce è facoltativa e ha esclusivamente funzione di attestazione della presa visione.

	Luogo e data


____________________________________
	Firma del/della candidato/a


____________________________________

	
	La firma può essere autografa oppure digitale.
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Via Brigida Postorino – 89041 – Caulonia
Tel. 0964.860860
E mail ufficiopiano@atscaulonia.rc.it – ambitoterritorialesocialecaulonia@asmepec.it
www.comune.caulonia.rc.it
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