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AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 

COMUNE DI CANOLO (RC) 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
 

In esecuzione della propria determinazione n. 61 del 23/05/2024 
 

VISTI: 
 il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti 

Locali e, in particolare l’art. 147, avente per oggetto: Tipologia dei controlli interni; 
 il D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009, recante: Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

 il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato 
con deliberazione di G.C. n. 87 del 29/12/2010, modificato con deliberazioni di G.C. n. 
34 del 06/06/2011, n. 16 del 27/02/2012 e n. 40 del 13/06/2012; 

 la deliberazione della CIVIT n. 121/2010; 

 la deliberazione di G.C. dell’11/04/2024, n. 44, rubricata “Indirizzi al Responsabile per 
nomina Nucleo di Valutazione”, per mezzo della quale veniva fornito apposito atto di 
indirizzo al Responsabile dell’Area Amministrativa affinché proceda ad avviare le 
procedure necessarie alla nomina del Nucleo di Valutazione per il Comune di Canolo, 
costituito in forma monocratica, 
 

RENDE NOTO 
 
che è indetta la procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla nomina del Nucleo di 
Valutazione in composizione monocratica scelto direttamente dal Sindaco sulla base del 
curriculum vitae, delle professionalità e dell’esperienza maturata nel campo del management, 
della pianificazione e controllo di gestione, della valutazione della performance e del personale 
delle pubbliche amministrazioni; 
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COMPOSIZIONE E FUNZIONI 
Il Nucleo di Valutazione (in seguito anche NdV) è costituito in forma monocratica e svolge le 
funzioni previste dalla normativa vigente nonché dall’art. 18 e ss. del vigente Regolamento 
comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi. 
Nell’esercizio delle sue funzioni, il NdV: 
 può richiedere, agli uffici, informazioni e/o atti; 
 può effettuare verifiche;  
 riferisce al sindaco, segnalando, per area, servizio o ufficio tenendo conto 

dell’andamento della attività amministrativa con riferimento al piano dettagliato degli 
obiettivi, eventuali ritardi e/o scostamenti;  

 formula proposte per, eventualmente, conformare l’attività amministrativa agli obiettivi 
programmatici; 

 si avvale dell’ufficio personale. 
Precisamente il Nucleo di Valutazione: 
 monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della 

trasparenza ed integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato 
dello stesso; 

 comunica tempestivamente le criticità riscontrate al Sindaco; 
 valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilità attraverso la 

pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione; 
 garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell’utilizzo 

dei premi di cui al Titolo III del D.Lgs. n. 150/2009, secondo quanto previsto dal 
medesimo decreto legislativo, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, 
dai regolamenti interni all’amministrazione, nel rispetto del principio di valorizzazione 
del merito e della professionalità; 

 propone, sulla base del sistema di cui all’articolo 7 del D.Lgs. 150/2009, la valutazione 
annuale dei responsabili di P.O. e l’attribuzione ad essi dei premi di cui al Titolo III del 
D.Lgs. n. 150/2009; 

 è responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli 
strumenti predisposti dalla Commissione in relazione al protocollo d’intesa ANCI CIVIT 
16 settembre 2010; 

 promuove e attesta l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità; 
 verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunità; 
 cura annualmente la realizzazione di indagini sul personale dipendente volte a rilevare il 

livello di benessere organizzativo e il grado di condivisione del sistema di valutazione 
nonché la rilevazione della valutazione del proprio superiore gerarchico da parte del 
personale, e ne riferisce al Sindaco; 

 effettua la valutazione dei responsabili e degli apicali ai fini delle progressioni 
economiche 
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Il Nucleo altresì: 
 assolve ad ogni altra funzione prevista da disposizioni legislative e regolamentari;
 elabora uno schema generale di valutazione e, d’intesa con i responsabili dei servizi,

schemi dettagliati per ogni singolo servizio od ufficio.
I responsabili dei servizi possono chiedere, al nucleo di valutazione, elementi di supporto per la 
valutazione dei dipendenti assegnati al loro servizio. 

INCOMPATIBILITÀ E CAUSE OSTATIVE 
I componenti del NdV non possono essere nominati, ai sensi dell’art. 14, comma 8, D.Lgs. 
150/2009, tra i dipendenti dell'amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi 
pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano 
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero 
che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni 
precedenti la designazione. 
Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente periodo, non possono ricoprire l’incarico 
coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi 
di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di 
settore. 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Ai fini della partecipazione alla presente selezione ed all'eventuale instaurazione del rapporto 
professionale, i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1. essere cittadino italiano o cittadino dell'Unione europea ovvero di uno Stato
dell'Unione;

2. laurea specialistica o quadriennale vecchio ordinamento in scienze economiche,
statistiche, giurisprudenza, scienze politiche o ingegneria gestionale o afferenti alle
materie dell’organizzazione e della gestione del personale delle pubbliche
amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di gestione, o della
misurazione e valutazione della performance o comunque equipollenti, ed in ogni caso
con esperienza come Nucleo di Valutazione od Organismo Indipendente di
Valutazione;

3. il componente deve essere in possesso di esperienza, (almeno cinque anni in caso di titolo
non specifico), in posizione dirigenziale nella pubblica amministrazione o presso aziende
private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione,
dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione della
performance e dei risultati, ovvero avere maturato una esperienza di almeno cinque anni
quali componenti di NdV/organismi di valutazione.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande. 
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COMPENSO E DURATA 

Al NdV verrà corrisposto un compenso annuo omnicomprensivo pari ad € 1.500,00 oltre 
IVA e CPA se dovuti, dietro presentazione di fattura elettronica creata in conformità ai requisiti 
di legge.  
Il NdV rimane in carica tre anni dalla data della nomina, salvo revoca motivata o cessazione 
per altra causa, e sarà rinnovabile una sola volta presso la stessa Amministrazione. 
Per la revoca nonché per la cessazione della carica per qualsiasi altro motivo, si applica la 
disciplina prevista per l’organo di revisione contabile di cui all’art. 235, D.Lgs. n. 267/2000. 
L’incarico non determina l’instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato. 

MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati potranno far pervenire la candidatura mediante presentazione della domanda 
redatta in carta semplice, utilizzando l’apposito fac-simile allegato al presente avviso, 
reperibile sul sito del comune https://comune.canolo.rc.it.  
La domanda di partecipazione dovrà essere corredata: 

a) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
b) curriculum vitae formativo-professionale, datato e firmato, dal quale dovrà risultare il

possesso dei requisiti sopra indicati.
Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre venerdì 07/06/2024 mediante una delle 
seguenti modalità: 
 consegna diretta all’ufficio protocollo del Comune di Canolo (RC), via Roma n. 38 -

89040 Canolo (RC); la busta contente la predetta documentazione deve riportare la
dicitura “Contiene domanda di selezione per nomina Nucleo di Valutazione del Comune
di Canolo”;

 spedizione postale a mezzo raccomandata A.R. da far pervenire alla presente
Amministrazione, a cura e responsabilità del diretto interessato, entro e non oltre la data
di scadenza. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine
anzidetto. Si precisa che farà fede la data di ricezione del protocollo e non la data del
timbro postale. La busta contente la predetta documentazione deve riportare la dicitura
“Contiene domanda di selezione per nomina Nucleo di Valutazione del Comune di
Canolo”;

 mediante posta elettronica certificata (PEC) che dovrà essere inviata dal proprio indirizzo
di posta elettronica certificata al seguente indirizzo:  protocollocanolo@asmepec.it con
oggetto:”Domanda di selezione per nomina Nucleo di Valutazione del Comune di
Canolo”; si precisa che qualora si utilizzi per la spedizione un indirizzo di posta certificata
diverso dal proprio, la sottoscrizione dovrà essere effettuata mediante firma digitale.

La procedura di cui al presente avviso non prevede né la formazione di graduatorie di merito 
o per titoli né l’attribuzione dei punteggi.
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Il Sindaco, ai sensi dell’art. 18, c. 3 citato Regolamento comunale, si riserva la più ampia 
autonomia discrezionale nella valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza 
delle professionalità possedute con le caratteristiche richieste. 

NOMINA DEL N.D.V. 

Il NdV sarà nominato con provvedimento del Sindaco. 
La scelta avverrà mediante la valutazione dei curricula professionali presentati. 
Ogni comunicazione inerente alla presente selezione verrà pubblicata sul sito internet del 
comune, con valore di notificazione nei confronti degli interessati. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 
I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati 
personali con finalità di selezione dei componenti dell’organismo a cui si riferisce il presente 
bando, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) del Regolamento UE 679/2016. 
I dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale coinvolto nel procedimento per gli 
adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente all’eventuale 
instaurazione del rapporto per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. Potranno 
essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali alle finalità indicate. 
Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge, sempre 
nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è previsto il 
trasferimento di dati in un paese terzo. 
Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la 
profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dal procedimento di selezione. 
I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto 
degli obblighi di legge correlati. 
Il candidato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare 
con riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la 
rettifica o la limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto 
di portabilità dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo 
legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per 
l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria. 
Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Canolo (RC) che ha approvato il presente 
avviso, a cui il candidato potrà rivolgersi per far valere i propri diritti ai seguenti riferimenti. 

https://comune.canolo.rc.it/
mailto:demografici@comunecanolo.it
mailto:demografici@comunecanolo.it


COMUNE DI CANOLO 
Città Metropolitana di Reggio Calabria 

Via Roma, 38 – 89040 CANOLO (RC) 
CF. 81001710805 

0964.323005 
https://comune.canolo.rc.it/ Email: demografici@comunecanolo.it 

PEC: protocollocanolo@asmepec.it     

6 

Telefono: 0964323005 
Indirizzo PEC: protocollocanolo@asmepec.it 
Potrà altresì contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta 
elettronica: asmenetcalabria@asmepec.it 
Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati 
personali, qualora ne ravvisi la necessità. 
Ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti per la partecipazione alla 
presente procedura sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura stessa e per gli 
eventuali successivi atti. Nel curriculum presentato deve essere esplicitamente manifestato il 
consenso all’utilizzo dei dati personali forniti al Comune di Canolo (RC) per la partecipazione 
alla presente procedura. 
Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Canolo (RC). 
L’interessato potrà far valere i propri diritti ai sensi dell’articolo 7 del citato Decreto 
Legislativo. 

Il presente avviso verrà pubblicato sino al 07/06/2024 sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione 
Amministrazione trasparente – Bandi di concorso ed all’Albo Pretorio informatico. 

Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi all’Ufficio Amministrativo, tel. 0964.323005, 
e-mail: demografici@comunecanolo.it pec: protocollocanolo@asmepec.it  

Canolo, 23/05/2024 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Antonio DIENI 
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